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BIBLIOTECA NATIONATE
REGISTRATURA

| INTRARE Nr. 2232 ACT ADITIONAL NR. 1/2022

12082 iuna 4 Ziua_4( |

la Contractul colectivde munca unic la nivel de institutie inregistrat la Ministerul Muncii si Solidaritatii
Sociale. Inspectoratul Teritorial de Munca Bucuresti. Inspectia Muncii cu nr. 144/09.07.2021

Incheiat astazi 11.04.2022, intre BIBLIOTECA NATIONALA A ROMANIEI — BNR SI SINDICATUL
BIBLIOTECII NATIONALE A ROMANIEI - SBNR, semnatare ale Contractului colectiv de munca unic
la nivel de institutie inregistrat la Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale. Inspectoratul Teritorial de
Munca Bucuresti. Inspectia Muncii cu nr. 144/09.07.2021.

Art. I - Obiectul actului aditional
L. 1. - Se modifica Art. 55 alineatele (3), (4) si (6), care vor avea urmitorul continut:

- (3) Angajatii nevazatori, alte persoane cu handicap si tinerii in varsta de pand la 18 ani beneficiaza de
concediu de odihna suplimentar de 3 (trei) zile lucritoare pe an, conform dispozitiilor legale;
- (4) Angajatii BNR care lucreaza in conditii vatimitoare, conditii de muncé ce pot avea din punct de
vedere al medicinei muncii §i ergonomiei efecte negative asupra organismului uman, angajatii care
lucreazd cu videoterminale, echipamente informatice, activitati ce implica solicitarea neuropsihica si
solicitarea analizatorului vizual datoratd baleajului privirii pe suprafete orizontale si verticale fiind
solicitate in special functiile de acomodatie si convergents, conform determindrilor, beneficiaza de un
concediu de odihnd suplimentar, astfel :

- peste 75% din timpul de lucru beneficiazi de 8 zile de concediu de odihna suplimentar;

- peste 70% din timpul de lucru beneficiaza de 7 zile de concediu de odihna suplimentar;

- peste 60% din timpul de lucru beneficiaza de 6 zile de concediu de odihni suplimentar;

- peste 50% din timpul de lucru beneficiaza de 5 zile de concediu de odihna suplimentar;

- peste 40% din timpul de lucru beneficiaza de 4 zile de concediu de odihna suplimentar;

- péna la 40% din timpul de lucru beneficiaza de 3 zile de concediu de odihna suplimentar.
- (6) Prevederile alin. (4) vor fi aplicate in functie de determinrile efectuate de institutiile
abilitate/acreditate.

Art. II - Celelalte clauze prevdzute in contractul nr. 144/09.07.2021 ramén neschimbate, pastrandu-si
aceeasi forta juridica.

Art. III - Prezentul act aditional a fost incheiat intr-un numir de 3 exemplare, face parte integranta din
Contractul colectiv de munca unic la nivel de institutie, inregistrat la Ministerul Muncii si Solidaritatii
Sociale. Inspectoratul Teritorial de Muncd Bucuresti. Inspectia Muncii sub Nr. 144/09.07.2021 si va intra
in vigoare incepand cu data inregistrarii la Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale. Inspectoratul
Teritorial de Munca Bucuresti de cétre una dintre parti.
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